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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Целью практики является: изучение различных технологических процессов на разных 

фазах производства, применяемых машин, механизмов и орудий, особенностей и условий их 

эксплуатации, обслуживания и ремонта, экономики, организации и управления 

безопасностью процессов производств, а так же сбор первичных материалов для 

последующего их применения при написании ВКР. 

Основными задачами практики являются::  

1)ознакомление с производственной деятельностью, структурой, технологическими 

процессами, организацией работ, технической и сырьевой базой предприятия; 

2)ознакомление и изучение организация службы охраны труда на предприятии;  

3)формирование общих представлений о структуре, задачах и особенности дея- тельности 

служб МЧС; 

4)ознакомление с действующими в цехах, на участках и рабочих местах документами по 

безопасности труда ; 

5)ознакомление с санитарно-гигиеническим состоянием рабочих мест; 

6)развитие навыков презентации и защиты результатов выполняемой работы; 

7)формирование первичных навыков сбора, обработки и представления материалов, которые 

могут использоваться в учебном процессе; 

9)изучение и освоение навыков по составлению инструкций по охране труда для различных 

категорий работников предприятия; 

10) изучение и освоение правил пожарной безопасности и пожарной профилактики на всех 

фазах различных технологических процессов. 

  

 

2. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБЫ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению 20.03.01 Техносферная безопасность в Блок 

2 «Практики» входят учебная и производственная (в том числе преддипломная) практики. 

Типы производственной практики: практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности; технологическая. Производственная технологическая 

практика является обязательной. Способы проведения технологической практики: стационарная 

практика; выездная практика. По форме организации проведения технологическая практика 

является дискретной. 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ 

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен 

приобрести следующие практические навыки, умения и профессиональные компетенции: 

Код 

компетенции 

Содержание 

компетенции 
Планируемы результат обучения при прохождении практики 

ОК-6 
Способностью 

организовать свою 

Знать: способы и приемы организации рабочего места, психо-

физические особенности организации труда, мотивации 

http://pandia.ru/text/category/vipolnenie_rabot/
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работу ради 

достижения 

поставленных целей; 

готовностью к 

использованию 

инновационных идей  

собственной деятельности; 

Уметь: применять методы и приемы учета затрат рабочего 

времени, выделения главные и второстепенных задач, контроля 

выполнения поставленных целей; 

Владеть: приемами оптимального распределения затрат труда, 

времени, психических и эмоциональных усилий на выполнение 

определенного круга задач 

ОК-8 
Способностью работать 

самостоятельно 

Знать: 

- нравственные обязанности человека; 

- многообразие культур и цивилизаций и их взаимодействие. 

Уметь: 

- использовать полученные общие знания в профессиональной 

деятельности, профессиональной рекламе и коммуникации, 

межличностном общении; самостоятельно анализировать 

социально-политическую, экономическую и научную литературу, 

применять соответствующую терминологию. 

Владеть: 

- способностью к деловой коммуникации в отечественной и 

зарубежной профессиональных сферах, способностью к критике, 

самокритике и работе в коллективе 

ОК-10 

Способностью к 

познавательной 

деятельности 

Знать: 

- сущность, формы, функции исторического знания; 

- особенности, движущие силы и закономерности 

исторического процесса; 

- этапы исторического развития страны, причинно-

следственные связи в развитии российского общества и 

государства; 

- основные события отечественной истории, важнейшие даты, 

имена исторических деятелей и их роль в развитии российского 

общества и государства; 

- место и роль стран в истории человечества и в современном 

мире; 

- знать свои права и обязанности. 

Уметь: 

- использовать действующее законодательство РФ документы в 

своей деятельности; демонстрировать готовность и стремление к 

совершенствованию и развитию общества на принципах 

гуманизма, свободы и демократии 

ОПК-5 

Готовность к 

выполнению 

профессиональных 

функций при работе в 

коллективе 

Знать: основные принципы культуры общения 

Уметь правильно организовать работу 

Владеть: методами убеждения и рагументации 

ПК-6 

Способность 

принимать участие в 

установке (монтаже), 

эксплуатации средств 

защиты 

Знать: правила установки и эксплуатации средств защиты 

Уметь устанавливать (монтировать), эксплуатировать средства 

защиты 

Владеть: способностью принимать участие в установке 

(монтаже), эксплуатации средств защиты 

 

 

  

 

4. МЕСТО ПРОИЗВОДСТВЕННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ 

ОПОП БАКАЛАВРИАТА 

Производственно-технологическаяя практика входит в блок Б.2 «Практики» основной 

профессиональной образовательной программы по направлению 20.03.01 Техносферная 
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безопасность, который полностью относится к вариативной части ОПОП. Технологическая 

практика представляет собой вид учебной деятельности, направленный на закрепление и 

конкретизацию результатов теоретического обучения, формирование компетенций, 

необходимых для присвоения соответствующей профессиональной квалификации (степени).  

Технологическая практика готовит обучающихся к следующим видам профессиональной 

деятельности: - сервисно-эксплуатационная; - проектно-конструкторская. 

 К моменту прохождения технологической практики обучающийся должен знать:  

- основы технологии производства; 

- идентифицировать опасные и вредные факторы на производстве. 

 Обучающийся должен уметь:  

- уточнять структуру и режим работы предприятия, производственную программу; 

- работать с сырьевой базой предприятия его технической оснащенностью, материально- 

техническим снабжением; 

- проводить оценку численности рабочих, занятых на основных и вспомогательных работах, 

с достигнутым уровнем автоматизации и механизации труда; 

- уяснять организацию труда на всех участках производства (подбор и расстановка кадров, 

обеспечение ритмичности трудовых процессов, принцип формирования комплексных 

бригад, порядок выдачи заданий и приемка выполненных работ и др.); 

- работать с производственной, нормативно-технической документацией; 

-применять полученные знания для оформления документации по производственной 

безопасности; 

-знать средства и методы, обеспечивающие безопасное функционирование предприятия и 

охрану здоровья. 

Обучающийся должен владеть:  

- навыками применения на практике знаний, полученных во время теоретического обучения 

и прохождения 1-ой производственной практики; 

- приемами, методами и способами идентификации опасностей и защиты от них.  

Технологическая практика проводится в сторонних организациях (на предприятиях), 

обладающих необходимым кадровым и научно-техническим потенциалом, с которыми 

институт заключил договор на долговременное сотрудничество или разовый договор на 

проведение практики обучающихся. Например: 

- промышленные предприятия; 

- научные, проектные, конструкторские организации; 

- управленческие структуры природоохранных органов; 

- органы надзора за экологической безопасностью; 
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- лаборатории; 

- территориальные и центральные службы экологического контроля и охраны окружающей 

среды. 

Установлен способ проведения производственной технологической практики – 

стационарная, форма организации практики – дискретная.  

Конкретные формы проведения практики: 

¶ лабораторная; 

¶ заводская. 

 

5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 

Общая трудоёмкость производственной практики составляет 6 зачётных единиц, 216 

часов. Производственная практика проводится в 4, 6 семестрах. 

№ п/п Вид практики 
Виды производственной работы на 

практике, включая самостоятельную 

работы обучающихся и трудоемкость, час. 

Формы итогового 

контроля 

Б2.П.1 Производственно-

технологическая 

практика 

108 часов 3 зачетных единицы Экзамен, 4 семестр 
Б2.П.2 108 часов 3 зачетных единицы Экзамен, 6 семестр 

 

6. СОДЕРЖАНИЕ И СТРУКТУРА ПРОИЗВОДСТВЕННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ 

ПРАКТИКИ 

Обучающийся участвует в выполнении работ в области техносферной безопасности и 

защите в чрезвычайных ситуациях, проводит:  изучение и освоение порядка отчетности о 

состоянии охраны труда на предприятии, знакомится с состоянием производственного 

травматизма на предприятии; знакомится с статистическим методом анализа 

производственного травматизма и получить навыки по определению основных показателей, 

предусмотренных этим методом; изучает порядок отчетности о состоянии охраны труда на 

предприятии в органах статистики; знакомится с порядком разработки инструкций по охране 

труда и правилами их утверждения, сроками действия. 

Во время прохождения  производственно-технологической практик обучающийся 

обязан вести дневник, в котором он отражает в хронологическом порядке ход выполнения 

производственного задания, а также записывает полученные данные о наблюдениях, 

измерениях и других видах самостоятельно выполненных работ. Дневник может вестись в 

электронном виде с использованием персонального компьютера. 

№ п/п Разделы (этапы) практики 

Виды работы на 

практике, включая 

самостоятельную работу 

Формы текущего 

контроля 
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обучающихся и 

трудоемкость, час. 

1 Организационный этап Собрание 2/0,06 Опрос 

2 
Подготовительный этап, вводный 

инструктаж 
Инструктаж 6/0,17 

Ведение дневника. 

Опрос. Контроль 

ведения дневника 

3 

Технологический этап, первичный 

инструктаж на рабочем месте, получение 

производственного задания. 

Сбор информации 

для выполнения 

задания 
6/0,17 

Ведение дневника. 

Подготовка отчета. 

Опрос.  

4 

Технологический (научно-

исследовательский, проектный) этап, 

выполнение производственного задания. 

Работа на 

производстве 
62/1,72 

Ведение дневника. 

Подготовка отчета. 

Опрос 

5 

Технологический этап, сбор, обработка и 

систематизация фактического и 

литературного материала, результатов 

измерений. Написание отчета по практике. 

Самостоятельная 

работа 
30/,83 

Анализ, расчетные, 

оформительские 

работы. 

Консультация 

6 Аттестационный этап, защита отчета Семинар 4/0,11 Экзамен 

 

 

 

Обучающийся участвует в выполнении работ в области техносферной безопасности и 

защите в чрезвычайных ситуациях, проводит:  изучение и освоение порядка отчетности о 

состоянии охраны труда на предприятии, знакомится с состоянием производственного 

травматизма на предприятии; знакомится с статистическим методом анализа 

производственного травматизма и получить навыки по определению основных показателей, 

предусмотренных этим методом; изучает порядок отчетности о состоянии охраны труда на 

предприятии в органах статистики; знакомится с порядком разработки инструкций по охране 

труда и правилами их утверждения, сроками действия. 

Во время прохождения  производственно-технологической практики обучающийся 

обязан вести дневник, в котором он отражает в хронологическом порядке ход выполнения 

производственного задания, а также записывает полученные данные о наблюдениях, 

измерениях и других видах самостоятельно выполненных работ. Дневник может вестись в 

электронном виде с использованием персонального компьютера.. 

 

 

7. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ 

ПРАКТИКЕ 

Аттестация по итогам технологической практики проводится на основании 
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рассмотрения отчета по практике и дневника практики; отчет должен содержать четко 

поставленную задачу, общую характеристику изучаемого объекта, оценку воздействия 

предприятия или его подразделения на окружающую среду, анализ и выводы. Примерная 

структура отчета по практике: 

• титульный лист; 

• содержание (оглавление); 

• введение; 

• основная часть; 

• заключение (выводы и предложения);  

• список литературы;  

• приложения;  

• договор об организации и проведении практики. 

Дневник прохождения практики, в составе направления на практику, рабочего 

графика (плана) проведения практики, индивидуального задания, календарного графика 

прохождения практики, характеристики-отзыва по итогам практики, заверенной печатью 

организации, рецензии на отчет по практике руководителя практики от института.  

Отчет и дневник по технологической практике должны быть сданы в течение 7 

календарных дней (1 неделя) после окончания практики. Аттестация по итогам 

технологической практики проводится с учетом результатов, подтверждаемых документами 

соответствующих организаций. По результатам практики проводится экзамен. 

Критерии оценки знаний, умений и навыков, компетенций, полученных и 

сформированных обучающимися в процессе прохождения технологической (в том числе 

технологической) практики, представлены следующими категориями: 

Оценка «отлично» 

• оформление необходимой документации по практике на высоком 

профессиональном уровне; 

• систематизированные, глубокие и полные знания по всем вопросам практики; 

• точное использование научной терминологии систематически грамотное и 

логически правильное изложение ответа на вопросы; 

• выраженная способность самостоятельно и творчески решать сложные 

проблемы и нестандартные ситуации; 

• высокий уровень культуры исполнения заданий практики; 

• высокий уровень сформированности заявленных в программе практики 

компетенций. 

Оценка  «хорошо»  



10 

 

• качественное оформление необходимой документации по практике; 

• умение ориентироваться в теоретических и практических вопросах 

профессиональной деятельности; 

• использование научной терминологии, лингвистически и логически 

правильное изложение ответа на вопросы, умение делать обоснованные выводы; 

• средний уровень сформированности заявленных в программе практики 

компетенций. 

Оценка  «удовлетворительно»:  

• достаточный уровень оформления необходимых документов; 

• умение ориентироваться в теоретических и практических вопросах 

профессиональной деятельности; 

• использование научной терминологии, стилистическое и логическое изложение 

ответа на вопросы, умение делать выводы без существенных ошибок; 

• достаточный минимальный уровень сформированности заявленных в рабочей 

программе компетенций. 

Оценка  «неудовлетворительно»:  

• отсутствие необходимой документации; 

• отказ от ответов на вопросы; 

• неумение использовать научную терминологию; наличие грубых ошибок;  

• низкий уровень культуры исполнения заданий; 

• низкий уровень сформированности заявленных в программе практики 

компетенций. 

 

8. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

8.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Виды работ, выполняемые задания в процессе прохождения практики, направлены на 

формирование следующих общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций: ОК-6,8,10; ОПК-5; ПК-6 

Данные общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции 

формируются на различных этапах в процессе освоения образовательной программы, для 

производственно-технологической практики этап формирования компетенций –3 курс.  

 

 

Организа-

ционное 

собрание 

Ознакоми-

тельный  
Учебный  

Профессио-

нальной 

подготовки 

Подготовки отчета 
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ОК-6,8 ОК-6,8,10 ОПК-5; ПК-6 
ОК-6,8,10; ОПК-

5; ПК-6 

ОК-6,8,10; ОПК-5; 

ПК-6 

 

8.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах формирования, описание шкал оценивания 

 

Коды 

компетенций 
Уровни (этапы) сформированности компетенций 

ОК-6,8,10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОПК-5 

 

Пороговый уровень 

знать: 

 - способы и приемы организации рабочего места, психо-физические 

особенности организации труда, мотивации собственной деятельности; 

- нравственные обязанности человека; 

- знать свои права и обязанности. 

- основные принципы культуры общения 

- опасные и вредные производственные факторы, применяемые способы 

их идентификации и оценки; 

- правила установки и эксплуатации средств защиты 

 

 

Повышенный уровень 

уметь: 

- применять методы и приемы учета затрат рабочего времени, выделения 

главные и второстепенных задач, контроля выполнения поставленных 

целей; 

- использовать полученные общие знания в профессиональной 

деятельности, профессиональной рекламе и коммуникации, 

межличностном общении; самостоятельно анализировать 

техническую,экономическую и научную литературу, применять 

соответствующую терминологию. 

- использовать действующее законодательство РФ документы в своей 

деятельности; демонстрировать готовность и стремление к 

совершенствованию и развитию общества на принципах технической 

компетенции 

- правильно организовать работу 

- применять меры безопасности при эксплуатации основного и вспо- 

могательного оборудования; 

- использовать  системы сигнализации по пожарной 
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ПК-6 

 

 

 

 

 

 

 

 

безопасности, системы автоматического пожаротушения; 

Применять по назначению первичные средства  

пожаротушения  по месту их расположения 

- устанавливать (монтировать), эксплуатировать средства защиты 

 

Продвинутый уровень 

владеть: 

- приемами оптимального распределения затрат труда, времени, 

психических и эмоциональных усилий на выполнение определенного 

круга задач 

- способностью к деловой коммуникации в отечественной и зарубежной 

профессиональных сферах, способностью к критике, самокритике и 

работе в коллективе 

- методами убеждения и аргументации 

-техническими приемами и методами расчета рисков на производстве и 

анализу последствий природных и техногенных ЧС; 

-приемами идентификации и измерения уровней опасностей в среде 

обитания, обрабатывать полученные результаты, 10 составлять прогнозы 

возможного развития ситуации с выработкой предложений по 

противодействию опасностям и вредностям производства; 

- способностью принимать участие в установке (монтаже), эксплуатации 

средств защиты; 

-грамотно руководить эвакуационными мероприятиями при 

возникновении техногенных и иных ЧС; 

- способностями принимать и решать сложные задачи, связанные с 

вопросами обеспечения безопасности в со- временных технологических 

процессах и производств. 

Критерии оценки подготовки и оформления отчета и дневника практики: 

"Отлично" - все задания практики выполнены полностью, с учетом всех требований, 

грамотно в содержательном и литературном отношениях; отчетная документация аккуратно 

оформлена и сдана в срок. 

"Хорошо" - в работе студента-практиканта и в отчетной документации есть отдельные 

частные недостатки, а именно - есть недочеты в анализе фактов, в оформлении и сроках 

сдачи документации. 

"Удовлетворительно" - некоторые недостатки в работе студента-практиканта имеют 

явно нежелательный характер: недисциплинированность в выполнении требований практики, 

1-2 грубые ошибки в выполнении и оформлении задания; работа сдана с большим 
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опозданием. 

"Неудовлетворительно" – отсутствие студента на практике без уважительной причины 

и не предоставление отчетной документации о прохождении практики. 

При проведении текущего контроля оценивается устный доклад на защите отчета по 

практике: 

- степень раскрытия содержания материала; 

- изложение материала (грамотность речи, точность использования терминологии и 

символики, логическая последовательность изложения материала; 

- знание теории изученных вопросов, сформированность и устойчивость используемых при 

ответе умений и навыков. 

 Прохождение производственной практики считается зачтенным в том случае, если 

студент посещал базу практики, за которой был закреплен, полностью выполнил программу 

практики, а также представил все виды отчетности. 

Критерии оценки практики обучающихся: 

¶ уровень квалифицированности собранного материала в соответствии с программой 

практики и индивидуальными заданиями;  

¶ умение профессионально и грамотно отвечать на вопросы по исполнению 

должностных обязанностей  и знанию нормативных актов, регламентирующих деятельность 

организации, где проходила практика; 

¶ содержание характеристики-отзыва организации - места прохождения практики. 

Оценка за практику выставляется по пятибалльной системе (при этом принимается во 

внимание отзыв руководителя от базы практики, правильность выполнения отчета в 

соответствии с требованиями настоящей программы): 

«Отлично» - программа практики выполнена в полном объеме, самостоятельно 

сформулированы выводы и рекомендации  по усовершенствованию деятельности объекта 

прохождения практики, приложены копии соответствующих документов; 

«Хорошо» – выполнена большая часть программы практики:  раскрыты отдельные  

вопросы предлагаемого плана  отчета, сделаны обобщающие выводы и рекомендации по 

улучшению деятельности объекта практики, приложены копии соответствующих 

документов; 

«Удовлетворительно» – программа практики выполнена не полностью: рассмотрены 

отдельные вопросы  плана отчета, сделаны отдельные выводы относительно деятельности 

объекта прохождения практики, не приложены соответствующие копии документов; 

«Неудовлетворительно» – программа практики не выполнена, студент получил 

отрицательный отзыв по месту прохождения практики. 

Оценка по практике приравнивается к оценкам по теоретическому обучению и 

учитывается при подведении итогов общей успеваемости студента. Результаты защиты 

отчета по практике проставляются в ведомости и зачетной книжке студента.  

Конкретные сроки защиты отчета по итогам производственной практики 

определяются кафедрой. 

 

8.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
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оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций 

Вопросы, выносимые на зачет: 

1.  Основные  принципы и приемы  обучения работника оказанию первой помощи 

пострадавшим на производстве;  

2. Нормативно-правовое сопровождение и особенности обучения работника по 

электробезопасности с присвоением ему требуемой квалификационной группы по 

электробезопасности; 

3. Нормативно-правовое сопровождение и особенности обучения работника по охране 

труда в соответствии с должностью (специальностью) работника, включая обучение 

безопасным методам и приемам выполнения работ; 

4. Этапы и специфика проверки у работника знаний требований охраны труда;  

5. Особенности прохождения работником первичного инструктажа по охране труда;  

6. Особенности  прохождения работником первичного инструктажа по пожарной 

безопасности;  

7. Стажировка работника на рабочем месте под руководством лиц (лица), назначенных 

приказом (распоряжением) по предприятию.  

8.  Порядок оценки и расчета вредных производственных факторов на объекте 

9. Анализ несчастных случаев на производстве и нормативно-правовое 

сопровождение выявленных случпаев. 

10.Организация и структурные особенности службы промышленной безопасности на 

отдельном объекте.  

 

Типовые контрольные задания на учебную практику 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Комплект заданий, позволяющий 

оценить уровень знаний, умений и 

навыков 

Контроли-

руемые 

компетенции 

1 
Ознакомительный 

этап 

* формирование практических 

навыков самостоятельной работы, 

навыков самостоятельного 

формулирования выводов, 

полученных по результатам работы; 

* подготовка к проектно-

конструкторской деятельности в 

области создания и внедрения средств 

обеспечения безопасности и защиты 

человека от техногенных и 

антропогенных воздействий; 

ОК-6,8,10; 

ОПК-5; ПК-6 
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* - ознакомление с содержанием 

основных работ, выполняемых на 

предприятии или организации по 

месту прохождения практики; 

2 
Профессиональный  

этап 

* подготовка к организационно-

управленческой деятельности по 

защите человека и среды обитания на 

уровне предприятия, а также 

деятельности предприятия в 

чрезвычайных ситуациях; 

* - подготовка обучающегося к 

экспертной, надзорной и 

инспекционно- аудиторской 

деятельности по проведению 

контроля состояния средств защиты, 

мониторинга полей и источников 

опасностей в среде обитания, 

экспертизы безопасности и 

экологической экспертизы; 

* приобретение практических 

навыков в будущей 

профессиональной деятельности или 

в отдельных её разделах 

1.  

ОК-6,8,10; 

ОПК-5; ПК-6 

3 
Подготовка отчета 

по практике 
Составление отчета 

ОК-6,8,10; 

ОПК-5; ПК-6 

 

Текущие задания из 1 и 2 этапов оцениваются на «Зачтено» и «Незачтено». «Зачтено» 

ставится, если студент полно и вовремя выполнил текущее задание. Отразил результат в 

дневнике по практике. «Незачтено» ставится, если студент не в полном объеме выполнил 

задание, не ориентируется в изученном материале. Не отразил ход выполнения задания в 

дневнике. 

В качестве этапов формирования компетенций выделяются: 1) активация 

способностей и 2) интеграция способностей. На первом этапе обучающийся актуализирует 

способности, необходимые для выполнения смежных функций, путем решения 

поставленных задач. В соответствии с целеполаганием деятельности у обучающегося 

формируется активный комплекс взаимосвязанных способностей, но не сформирована 

способность достигать результата при решении комплекса задач – ключевой элемент 

(конфигуратор) компетенции как системы. Второй этап характеризуется активными 

усилиями обучающегося, направленными на интеграцию способностей и формирование 

способности достигать результата деятельности. По мере достижения результатов 

деятельности происходит формирование компетенции как системы. Исходя из 
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закономерностей системогенеза и системных свойств способностей и компетенций оценка их 

сформированности может быть только бинарной – сформированы (1 – да) или не 

сформированы (0 – нет). 

 

8.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций  

Процедура оценивания компетенций обучающихся основана на следующих 

стандартах: 

1. Периодичность проведения оценки. 

2. Многоступенчатость: оценка (как преподавателем, так и студентами группы) и 

самооценка обучающегося, обсуждение результатов и комплекс мер по устранению 

недостатков. 

3. Единство используемой технологии для всех обучающихся, выполнение условий 

сопоставимости результатов оценивания. 

Методы контроля - это способы, с помощью которых определяется результативность 

учебно-познавательной деятельности обучаемых и педагогической работы преподавателей. 

Под способами контроля понимается совокупность таких компонентов как тип, вид, 

форма, средства контроля, с помощью которых организуется и осуществляется обратная 

связь между обучающимися и педагогами в учебном процессе. Выбор способа контроля 

зависит от цели, содержания оценивания и наличия ресурсов, обеспечивающих 

использование данного способа. 

В рамках некоторых форм контроля могут сочетаться несколько методов оценивания. 

Например, экзамен по практике может включать как устные, так и письменные испытания, 

выполнение практических заданий. 

К наиболее распространенным формам контроля можно отнести отчет (по практикам, 

научно-исследовательской работе и т.п.); 

Критерии оценки разных форм контроля. 

Оценка знаний, умений, навыков может быть выражена в параметрах: 

«очень высокая», «высокая», соответствующая академической оценке «отлично»; 

«достаточно высокая», «выше средней», соответствующая академической оценке «хорошо»; 

«средняя», «ниже средней», «низкая», соответствующая академической оценке 

«удовлетворительно»; 

«очень низкая», «примитивная», соответствующая академической оценке 

«неудовлетворительно». 

Критерии оценивания: 

1. Полнота знаний теоретического контролируемого материала; 

2. Полнота знаний практического контролируемого материала, демонстрация умений и 

навыков решения типовых задач, выполнения типовых заданий/упражнений/казусов; 

3. Умение извлекать и использовать основную (важную) информацию из заданных 

теоретических, научных, справочных, энциклопедических источников; 

4. Умение собирать, систематизировать, анализировать и грамотно использовать 
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информацию из самостоятельно найденных теоретических источников; 

5. Умение собирать, систематизировать, анализировать и грамотно использовать 

практический материал для иллюстраций теоретических положений; 

6. Умение самостоятельно решать проблему/задачу на основе изученных методов, 

приемов, технологий; 

7. Умение ясно, четко, логично и грамотно излагать собственные размышления, делать 

умозаключения и выводы; 

8. Умение соблюдать заданную форму изложения (доклад, эссе, другое); 

9. Умение пользоваться ресурсами глобальной сети (интернет); 

10. Умение пользоваться нормативными документами; 

11. Умение создавать и применять документы, связанные с профессиональной 

деятельностью; 

12. Умение определять, формулировать проблему и находить пути ее решения; 

13. Умение анализировать современное состояние отрасли, науки и техники; 

14. Умение самостоятельно принимать решения на основе проведенных исследований; 

15. Умение и готовность к использованию основных (изученных) прикладных 

программных средств; 

16. Умение создавать содержательную презентацию выполненной работы. 

Критерии оценки компетенций: 

1. Способность к публичной коммуникации (демонстрация навыков публичного 

выступления и ведения дискуссии на профессиональные темы, владение нормами 

литературного языка, профессиональной терминологией, этикетной лексикой); 

2. Способность эффективно работать самостоятельно; 

3. Способность эффективно работать в команде; 

4. Готовность к сотрудничеству, толерантность; 

5. Способность организовать эффективную работу команды; 

6. Способность к принятию управленческих решений; 

7. Способность к профессиональной и социальной адаптации; 

8. Способность понимать и анализировать социальные, экономические и экологические 

последствия своей профессиональной деятельности; 

9. Владение навыками здорового образа жизни; 

10. Готовность к постоянному развитию; 

11. Способность использовать широкие теоретические и практические знания в рамках 

специализированной части какой-либо области; 

12. Способность демонстрировать освоение методов и инструментов в сложной и 

специализированной области; 

13. Способность интегрировать знания из новых или междисциплинарных областей для 

исследовательского диагностирования проблем; 

14. Способность демонстрировать критический анализ, оценку и синтез новых сложных 

идей; 

15. Способность оценивать свою деятельность и деятельность других; 

16. Способность последовательно оценивать собственное обучение и определять пути и 
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перспективы дальнейшей работы  

 

9. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ ИНТЕРНЕТ, 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

Основная литература 

1. Безопасность жизнедеятельности [Электронный ресурс]: учебник для бакалавров/ 

В.О. Евсеев [и др.].— Электрон. текстовые данные.— М.: Дашков и К, 2014.— 453 c.— 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24773 

2. Сычев Ю.Н. Безопасность жизнедеятельности в чрезвычайных ситуациях 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ Сычев Ю.Н.— Электрон. текстовые данные.— М.: 

Финансы и статистика, 2014.— 224 c./ Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/18791 

3. Ефремов С.В. Безопасность в чрезвычайных ситуациях [Электронный ресурс]: 

учебное пособие/ Ефремов С.В., Цаплин В.В.— Электрон. текстовые данные.— СПб.: Санкт-

Петербургский государственный архитектурно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2011./ 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/18988 

 

Дополнительная литература 

1. Ветошкин А.Г. Инженерная защита окружающей среды от вредных выбросов 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ Ветошкин А.Г.— Электрон. текстовые данные.— 

М.: Инфра-Инженерия, 2016.- 416 с.- Режим доступа http://www.iprbookshop.ru/51723 

2. Экология [Электронный ресурс]: учебник/ — Электрон. текстовые данные.— Саратов: 

Научная книга, 2012.— 377 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/8184.— ЭБС 

«IPRbooks», по паролю 

3. Степановских А.С. Общая экология [Электронный ресурс]: учебник для вузов/ 

Степановских А.С.— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 687 c.— 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/8105.— ЭБС «IPRbooks», по паролю          

4. Самигуллина Г.З., Красноперова Т.В. Медико-биологические основы техносферной 

безопасности (лекции): Производственное пособие. – Ижевск. – 2013. – 130 с.: ил  

 

Отечественные журналы: 

1. Алгоритм безопасности 

2.  Безопасность жизнедеятельности; 

3. Безопасность в техносфере 

4. Безопасность труда в промышленности; 

http://www.iprbookshop.ru/18988
http://www.iprbookshop.ru/51723
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5. Гражданская защита 

6. Пожарная безопасность 

7. Технологии техносферной безопасности; 

8. Технологии гражданской безопасности; 

 

 

 

 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети Интернет 

1. alf-center.com  

2. bezopasnost.edu66.ru  

3. bgd.udsu.ru  

4. econavt.ru/bait  

5. infoznak.ru  

6. novtex.ru/bjd  

7. obzh.ru  

8. ohrana-bgd.narod.ru  

  

  

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 

ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

Информационные технологии, используемые при проведении практики, охватывают 

все ресурсы, необходимые для управления информацией, особенно компьютеры, 

программное обеспечение и сети, необходимые для создания, хранения, управления, 

передачи и поиска информации/ 

При проведении практики используется следующее программное обеспечение:  

1. Операционные системы Windows XP, Windows 7.  

2. Пакет Microsoft Office 2010 (включая MS Word, MS Excel, MS Access, MS 

PowerPoint). 

В период прохождения практики и подготовки отчета обучающиеся имеют 

возможность использовать следующие информационные технологии: 

¶ услуги электронной почт: Mail, Rambler и др.;  

¶ поисковые системы: Yandex, Google, Chrome и др. 

http://www.alf-center.com/alf/index.shtml
http://www.bezopasnost.edu66.ru/
http://bgd.udsu.ru/
http://www.econavt.ru/bait/index.html
http://www.infoznak.ru/
http://novtex.ru/bjd/
http://www.obzh.ru/
http://ohrana-bgd.narod.ru/
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В процессе организации практики, проведения консультаций руководителями 

практики от института и от предприятия (организации) применяются информационные 

технологии: 

¶ мультимедийные технологии с применением проекторов; ноутбуков; персональных 

компьютеров; интерактивных досок с оригинальными разработанными комплектами 

презентаций, учебными фильмами, аудиофайлами;  

¶ дистанционные формы консультаций осуществляются через платформу Вебинар.ру, а 

также с использованием программ Skype, ЭИОС (электронной информационной 

образовательной среды);  

¶ во время прохождения конкретных этапов практики и подготовки отчета диалог 

между руководителем практики и студентом обеспечивается вышеуказанными технологиями 

(выходом в глобальную сеть Интернет, через поисковые системы Yandex, Google, Mail, 

Chrome, систему электронной почты). 

Обучающиеся и руководители практик используют в учебной работе информационно-

консультационную систему Консультант плюс, с разработчиками которой заключен договор о 

регулярном обновлении.  

Для оформления отчетов, дневников, договоров по практике обучающиеся могут 

воспользоваться библиотекой института, оснащенной компьютерной зоной с доступом в 

электронную библиотечную систему IPRbooks и доступом к лицензионным программам MS 

Office 2010; операционной системе Microsoft Windows; офисный пакет Microsoft Office 2010; 

SPSS Statistics; Mathcad. 

 

11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРОИЗВОДСТВЕННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ  ПРАКТИКИ 

Во время прохождения технологической практики обучающийся может использовать 

современную аппаратуру и приборы, а также средства обработки данных (компьютеры, 

вычислительные комплексы, специальные программы и пр.), которые находятся в 

соответствующей производственной организации. 

Практика проводится при использовании материально-технического обеспечения, 

имеющегося на предприятии, где осуществляется практика 

Материально-техническое обеспечение практики должно быть достаточным для 

достижения целей практики и должно соответствовать действующим санитарным и 

противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при проведении 

учебных и научно-производственных работ. 

Обучающимся должна быть обеспечена возможность доступа к информации, 
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необходимой для выполнения задания по практике и написанию отчета. 

Организации, учреждения и предприятия, а также учебно-научные подразделения 

института должны обеспечить рабочее место студента компьютерным оборудованием в 

объемах, достаточных для достижения целей практики. 

Кроме того, в распоряжении обучающихся имеются: 

1. Компьютерный класс № 1 общего пользования 

2. Лаборатория математического и естественнонаучного цикла 

3. Лаборатория БЖД и защиты в ЧС с программами «ПНГ-Эколог»; «РВУ-Эколог»; 

унифицированной программой расчета загрязнения атмосферы «Эколог» 

4. Кабинет социально-экономических дисциплин 

5. Кабинет стандартизации, метрологии и сертификации 

6. Лаборатория электротехники и электроники 

 

12. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ 

ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Содержание высшего образования и условия организации обучения в ЧОУ ВО 

«Восточно-Европейский институт» обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

определяются адаптированной образовательной программой (при необходимости), а для 

инвалидов также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида. 

Обучение по образовательной программе высшего образования бакалавриата с 

ограниченными возможностями здоровья осуществляется ЧОУ ВО «Восточно-Европейский 

институт» с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких лиц. 

В ЧОУ ВО «Восточно-Европейский институт» созданы специальные условия для 

получения высшего образования обучающимся с ограниченными возможностями здоровья. 

Под специальными условиями для получения высшего образования обучающимися  

с ограниченными возможностями здоровья понимаются условия обучения, воспитания и 

развития таких лиц, включающие в себя использование специальных образовательных 

программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), 

оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и 

индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания ЧОУ ВО 

«Восточно-Европейский институт» и другие условия, без которых невозможно или 

затруднено освоение образовательных программ лицам с ограниченными возможностями 
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здоровья. 

В целях доступности получения высшего образования обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья ЧОУ ВО «Восточно-Европейский институт» 

обеспечивается:  

¶ для обучающихся  с ограниченными возможностями здоровья по слуху услуги 

сурдопереводчика и обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения 

информации; 

¶ для обучающихся, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, 

материально-технические условия обеспечивают возможность беспрепятственного доступа в 

учебные помещения, столовую, туалетные и другие помещения ЧОУ ВО «Восточно-

Европейский институт», а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

расширенных дверных проемов и других приспособлений). 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. 

Численность лиц с ограниченными возможностями здоровья в учебной группе 

устанавливается до 15 человек. 

С учетом особых потребностей обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья ЧОУ ВО «Восточно-Европейский институт» обеспечивается предоставление 

учебных, лекционных материалов в электронном виде. 

С учетом особых потребностей обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья в институте предусмотрена возможность обучения по индивидуальному плану. 

  

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО с учетом 

рекомендаций ОПОП ВО – программы бакалавриата по направлению подготовки 20.03.01 

Техносферная безопасность, квалификация (степень) выпускника – бакалавр. 
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Приложение 1 

Образец заявления на практику 

 
Приложение 1 

Заявление 

 

Заведующему кафедрой Гражданско- 

правовых дисциплин Пряхин В.В. 

Обучающегося Х курса группы ХЮ-1Х 

Фамилия Имя Отчество 
Тел. сот. 8 (000) 000-00-00 

 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу считать местом прохождения производственно-технологической 

практики _______ 

____________________________________________________________________ 

и назначить руководителем практики от организации ______________________ 

 
  

 

 

 

______________________  

 

00.00.201   г. 

 

 

 

СОГЛАСОВАНО  УТВЕРЖДАЮ 

Руководитель практики от института 

 

__________________ _________________ 

 Заведующий кафедрой  

 

_________________ В.В. Пряхин 

 

___.____.201   г. 

  

___.____.201    г. 
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Приложение 2 

Образец титульного листа отчета 
 

 

 

 

 

 

Факультет высшего образования 

Кафедра Гражданско-правовых дисциплин/ 

Уголовно-правовых дисциплин 

 

 

ОТЧЕТ 
о прохождении производственно-технологической практики  

 
 

Обучающийся     Фамилия Имя Отчество 

 

Направление подготовки   20.03.01 Техносферная безопасность 

 

Курс Х группа ХЮ-1Х форма обучения заочная 
 

 

Руководитель практики от 

института  
Фамилия Имя Отчество, кафедра, должность, 

ученая степень, ученое звание 
 

 

Руководитель практики от 

учреждения (организации) 
Фамилия Имя Отчество, место работы, 

должность, звание 
 

_________________________________ 
           М П 

 

 

Отметка о защите отчета 

 

Отчет защищен с оценкой   _____________________ 

 

Руководитель практики от института                ________________ 

___. ____.201   г. 
 

 

 
 

 

 

Ижевск 201   г. 
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СОДЕРЖАНИЕ 
 

1 ВВЕДЕНИЕ  

2 ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ   

3 ЗАКЛЮЧЕНИЕ (ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ)  

4 СПИСОК ИСПОЛЬЗУЕМОЙ ЛИТЕРАТУРЫ  

5 

6 

ПРИЛОЖЕНИЯ 

ДОГОВОР ОБ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ 
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Приложение 3 

Образец дневника практиканта 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

ˑ˚˒ˏ˚˕˗ 
прохождения производственно-технологической практики  

 
 

Обучающийся     Фамилия Имя Отчество 

 

Направление подготовки   20.03.01 Техносферная безопасность 
 
Курс Х группа ХЮ-1Х форма обучения заочная 
 

 

Руководитель практики от 

института  
Фамилия Имя Отчество, кафедра, должность, 

ученая степень, ученое звание 
 

 

База практики  Наименование учреждения, наименование 

подразделения. Адрес. Тел. 
 

 

Руководитель практики от 

учреждения (организации) 
Фамилия Имя Отчество, место работы, 

должность, звание  
 

 

Срок прохождения практики: Х недели с 00.00.201   г. по 00.00.201   г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ижевск 201   г. 
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Приложение 3а 

Образец направления 

 

Руководителю Наименование  

учреждения 

 

НАПРАВЛЕНИЕ  

 

ЧОУ ВО «Восточно-Европейский институт» направляет обучающегося Х курса ХЮ-

1Х направления подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность  Фамилия Имя 

Отчество для прохождения производственно-технологической практики  

 Просим Вас принять на себя руководство практикантом или возложить руководство 

на одного из ваших сотрудников сроком на Х недели на период с 00.00.201   г. по 00.00.201    

г. 

 На обучающегося – практиканта полностью распространяются правила внутреннего 

трудового распорядка вашего учреждения в период прохождения практики. Практикант  

обязан выполнять поручаемую работу, и несет ответственность за ее результаты. 

 По окончании практики  просим выдать обучающемуся характеристику – отзыв с 

оценкой его работы. 

 

 

 

Проректор по практикам, к.э.н., доцент            ________________ О.Е. Данилин 

 М.П.          ___.______.201    г. 

 

Прибыл на практику Убыл с практики 

___.______.201    г. ___.______.201    г. 

Руководитель практики от учреждения Руководитель практики от учреждения 

________________ ____________________ 

МП 

________________ ____________________ 

           МП 
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Приложение 3б 

Рабочий график 

 

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Обучающегося ______________________________________________________________ 

 

Виды практической работы на практике 
Трудоемкость 

(час.) 
Получение инструктажа по технике безопасности, охране труда, пожарной 

безопасности, правилам внутреннего трудового распорядка. Знакомство с профильной 

организацией, ее коллективом, руководителем практики от профильной организации, 

рабочим местом  

6 

Изучить учредительные документы организации; общую структуру и ее подразделения, 

характеристику и организационно-правовую форму; цели, задачи и функции 

организации; правила ведения делопроизводства и организации документооборота 
6 

Изучить работу юридического отдела (иного структурного подразделения), методы 

работы руководителя, принципы построения и порядок взаимодействия различных 

структурных подразделений, ознакомиться с особенностями работы юридической 

службы, изучение нормативных правовых документов. Принять участие в практической 

работе организации, в разработка проекта обеспечения юридического сопровождения 

процессов организации  

64 

Сбор, анализ и обработка необходимой информации для подготовки отчета. 

Полученные первичные профессиональные умения и навыки: 

- описание навыков и умений, приобретенных за время практики; 

- индивидуальные выводы о практической значимости для себя проведенного вида 

практики. 

24 

Составление отчета 6 

 

 

Согласовано: 

Руководитель практики от института     _____________________  

___ ______ 201    г.  

 

Руководитель практики от организации (предприятия)  ________________ __________  

___ ______ 201    г.   
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Приложение 3в 

Индивидуальное задание 

 

 

 

 

 

Кафедра Техносферная безопасность 

Направление подготовки: 20.03.01 Техносферная безопасность 

 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ 

ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ,  ВЫПОЛНЯЕМЫЕ В ПЕРИОД 

ПРОИЗВОДСТВЕННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

 

                                                                                                                                                               

для __________________________________________________________________________ 

(ФИО обучающегося полностью) 

Обучающегося ___ курса                                                            учебная группа № __________ 

Место прохождения практики: ___________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________, 

(указывается полное наименование профильной организации и её структурного подразделения) 

Срок прохождения практики с «___» __________ 201_ г. по «___» __________ 201_ г. 

 

Цель прохождения практики: приобретение опыта и умения практической 

деятельности в области планирования и организации спасательных ра- бот, эксплуатации 

потенциально опасных промышленных предприятий, зданий и сооружений и проектирования 

мероприятий, обеспечивающих их безопасность. 

 

Задачи практики:  

* формирование практических навыков самостоятельной работы, навыков самостоятельного 

формулирования выводов, полученных по результатам работы; 

 

* подготовка к проектно-конструкторской деятельности в области создания и внедрения 

средств обеспечения безопасности и защиты человека от техногенных и антропогенных 

воздействий; 

 

* - ознакомление с содержанием основных работ, выполняемых на предприятии или 

организации по месту прохождения практики; 

 

* подготовка к организационно-управленческой деятельности по защите человека и среды 

обитания на уровне предприятия, а также деятельности предприятия в чрезвычайных 

ситуациях; 
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* - подготовка обучающегося к экспертной, надзорной и инспекционно- аудиторской 

деятельности по проведению контроля состояния средств защиты, мониторинга полей и 

источников опасностей в среде обитания, экспертизы безопасности и экологической 

экспертизы; 

 

* приобретение практических навыков в будущей профессиональной деятельности или в 

отдельных её разделах 

 

Задания  

 

1.  провести анализ полученных знаний по разработке технологической документации 

для производства, модернизации, эксплуатации, технического обслуживания, 

диагностирования и ремонта технических средств МЧС; 

2. провести оценку  основных знаний по основным видам контроля за параметрами 

технологических процессов производства и эксплуатации технических средств МЧС;  

3. выявить и изучить перечень информации по проведению стандартных испытаний 

технических средств МЧС как механических систем и оценку их технических 

показателей;  

4. изучить  практический объем знаний в области организации работ по 

производственной и технической эксплуатации технических средств МЧС и 

комплексов; 

5. изучить и провести качественную оценку  методов прогнозирования и контроля 

уровня безопасности;  

6. провести анализ случаев нарушений требований безопасности и их последствия; 

7. оценить качественно  статистическую отчетность о производственному травматизму; 

8. выявить и проанализировать пути и мероприятия по совершенствованию 

безопасности производства;  

9. повести оценку эффективности используемых мероприятий и средств  по 

обеспечению безопасности в чрезвычайных ситуациях и защите окружающей 

природной среды на предприятии (в организации); 

10. изучить и провести анализ по  использованию прогрессивных методов создания и 

внедрения новой техники обеспечения безопасности производства;  

11. провести анализ нормативных актов в области безопасности и защиты окружающей 

природной среды; 

12. изучить  технологическую схему предприятия для выявления возможных случаев 

развития ЧС; 

13. изучить план ликвидационных мероприятий при развитии аварийной ситуации- 

разливе горюче смазочных материалов на примере отдельного промышленного объекта; 

14. изучить наличие и особенности применения средств индивидуальной защиты при 

развитии аварийной ситуации. 

 

СОГЛАСОВАНО: 

Руководитель практики: 

 

от института: _____________________         ___________                ____________________ 

                         (должность)                        (подпись)                                         (ФИО)               
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от профильной организации: ____________________       ________       _________________ 

              (должность)                 (подпись)                    (ФИО)  

 

 

Задание принято к исполнению: _____________________              «___» __________ 201_ г. 
                                                          (подпись обучающегося) 
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Приложение 3г 

Индивидуальное задание 

 

СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 

№ 

п/п 
Область деятельности 

Виды работ на практике, 

включая самостоятельную 

работу обучающихся и 

трудоемкость, час. 

Планируемый 

результат 

всего лекций СРС 

1 
Подготовительная лекция на тему «О 

прохождении производственной практики» 
2 (2) 2 (2) 0  – 

2 

Подготовительный этап: производственный 

инструктаж, в том числе по технике 

безопасности, охране труда и пожарной 

безопасности 

2 (2) 0 2 (2) – 

3 
Наблюдение за работой организации по 

разделам задания практики с места учебы 
12 (12) 0 12 (12) 

дневник практики;  

1-й раздел итогового 

отчета 

4 

Выполнение производственных заданий, 

индивидуального задания руководителя 

практики от предприятия 

24 (24) 0 24 (24) 

дневник практики;  

2-й раздел итогового 

отчета  

5 

Сбор фактического материала, необходимого 

для выполнения анализа и обработки 

исходного материала по разделам задания 

практики с места учебы  

64 (64) 0 64 (64) 
3-й раздел итогового 

отчета 

6 
Формулировка и оформление итогового 

отчета 
4 (4)  4 (4) Экзамен 

 ИТОГО 
108 

(108) 
2 (2) 106 (106)  

 

 

 

Согласовано: 

Руководитель практики от института     _____________________  

___ ______ 201    г.  

 

Руководитель практики от организации (предприятия)  ________________ __________  

___ ______ 201    г.   
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Приложение 3д 

Планируемые результаты практики 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

  

Обучающегося ____________________________________________________________ 

 

По итогам производственной практики обучающийся должен: 

Знать социальную значимость своей будущей профессии 

Владеть достаточным уровнем профессионального правосознания 

Уметь исполнять профессиональные обязанности  

Способность к обобщению, анализу, восприятию информации 

Умение постановки целей и выбора путей её достижения 

Владеть культурой мышления 

Умеет логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь 

Готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе 

Стремится к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства 

Владеет основными положениями и методами социальных, гуманитарных и экономических 

наук при решении социальных и профессиональных задач 

Умеет участвовать в разработке нормативно-правовых актов в соответствии с профилем 

своей профессиональной деятельности 

Умеет представлять итоги профессиональной деятельности в виде отчетов, рефератов, 

статей, оформленных в соответствии с предъявляемыми требованиями; 

Умеет ориентироваться в полном спектре научных проблем профессиональной области 

Владеет навыками  использования современной измерительной техники и  современными 

методами измерения; 

Умеет анализировать и оценивать потенциальную опасность объектов экономики для 

человека и среды обитания; 

Владеет навыками  проведения экспертизы безопасности и экологичности технических 

проектов, производств, промышленных предприятий и территориально-производственных 

комплексов 

Умеет принимать решения и совершать тактико-технические действия в точном соответствии 

с требуемыми нормами 

Умеет  применять нормативные правовые акты, реализовывать нормы материального и права 

в профессиональной деятельности 

Владеет  навыками подготовки технических документов 

Владеет навыками  устранения причин и условий, способствующие  совершению ЧС 

Умеет правильно и полно отражать результаты профессиональной деятельности в 

технической и иной документации 

Умеет принимать участие в проведении технической экспертизы проектов нормативных 

проектных документов, в том числе в целях выявления в них положений, способствующих 
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созданию условий для возникновения ЧС 

 

Согласовано: 

Руководитель практики от института     _____________________  

___ ______ 201    г.  

 

Руководитель практики от организации (предприятия)  ________________ __________  

___ ______ 201    г.   

 
 

 
Приложение 3е 

Календарный график 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Дата 
Краткое содержание работы практиканта указания 

руководителей практики 

Подпись 

руководителя 

практики от 

организации 

(предприятия), печать 

за каждый день 

практики 

 
Инструктаж по технике безопасности, охране труда и 

пожарной безопасности на рабочем месте 
 

 
Инструктаж по правилам внутреннего трудового распорядка в 

организации (на предприятии) 
 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   
 

 

 

Руководитель практики от организации  

(предприятия)        _____________________  

___ ______ 201    г.  
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Приложение 3и 

Образец характеристики-отзыва 

 

ХАРАКТЕРИСТИКА-ОТЗЫВ  

руководителя практики от учреждения 

 

Фамилия Имя Отчество, обучающийся по направлению 20.03.01 

Техносферная безопасность, проходил (а) производственную практику в период с 

00.00.201   г. по 00.00.201   г. в Полное название учреждения (организации), название 

структурного подразделения учреждения 

В период прохождения практики Фамилия Имя Отчество работал в должности 

практиканта/ на рабочем месте.  

Во время прохождения практики обучающийся выполнил указанные в 

индивидуальном задании виды работ в соответствии с графиком в полном/ частичном объеме 

без замечаний/ с замечаниями со стороны руководителя. 

Краткая характеристика практиканта:  

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Уровень практической подготовки (знания, умения); Инициативность, активность; Творческий подход, 

оригинальность мышления; Аккуратность в выполнении работ; Ответственность, самостоятельность, 

дисциплинированность; Воспитанность, тактичность; Коммуникабельность; Умение работать с документами; 

Настойчивость в достижении поставленных целей (дать описание тем качествам практиканта, которые 

характеризуют его в большей степени) 

 

Недостатки и замечания ______ 

 

Предложения вузу по совершенствованию подготовки обучающихся _______ 

 

Практика заслуживает оценки   ___________________ 

Руководитель практики от организации   _____________ ___________________  

МП        __.__.201   г. 
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Приложение 3к 

Образец рецензии 

 

РЕЦЕНЗИЯ  

Руководителя практики от института на отчет по практике 

 

  

Уровень профессиональной подготовки, продемонстрированный студентом (кой) 

Фамилия Имя Отчество за время прохождения практики, можно оценить следующим 

образом: 

 

Код Компетенции 
Уровень 

сформированности 

ОК-6 
Способность организовать свою работу ради достижения 

поставленных целей и готовностью к использованию 

инновационных идей 

Да / Нет 

ОК-8 Способен работать самостоятельно Да / Нет 

ОК-10 Способность к познавательной деятельности Да / Нет 

ОПК-5 Готовность к выполнению профессиональных функций при 

работе в коллективе 
Да / Нет 

ПК-6 Способность принимать участие в установке (монтаже), 

эксплуатации средств защиты 
Да / Нет 

 

 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

(указываются достоинства и недостатки отчета, фиксируются вопросы, возникшие в ходе проверки отчета, 

на которые студент должен ответить на устной защите отчета) 
 

 

 

Результат рецензирования:   отчет допущен/не допущен к защите 
 

Руководитель практики от института     _____________________  

 

 

 

Отметка о защите отчета 

Отчет защищен с оценкой   _________________ 
 

Руководитель практики от института     _____________________  

 

___.____.201   г. 
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Приложение 4 

Проект договора 

ДОГОВОР  

об организации и проведении практики 

 

г. Ижевск                 ___ _________ 2016 г.  

 

Частное образовательное учреждение высшего образования «Восточно-Европейский 

институт», именуемое в дальнейшем «Институт», в лице ректора Сурата Льва Игоревича, 

действующего на основании Устава с одной стороны, и 

__________________________________________ 

_____________________________________________, именуемая в дальнейшем «Организация», в 

лице директора _______________________________________, действующего на основании Устава, с 

другой стороны, при совместном упоминании «Стороны», заключили настоящий договор о 

нижеследующем: 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

1.1. Предметом настоящего договора являются взаимоотношения Сторон, возникающие и 

реализуемые в процессе подготовки и проведения практики обучающихся Института. 

1.2. Институт направляет, а Организация принимает обучающегося __ курса группы ______ по 

направлению 20.03.01 Техносферная безопасность для прохождения _________________ практики 

____________________________________________________________________________________  

__________________________________ на срок __ недели с __.__.201   г. по __.__.201    г.  
1.3. Институт и Организация объединяют усилия, научный и профессиональный потенциал в 

ознакомлении обучающихся Института с практической деятельностью по направлению подготовки 

Юриспруденция в соответствии с учебным планом. 

1.4. В ходе исполнения договора Стороны руководствуются Федеральным законом от 29.12.2012 № 

273-ФЗ (ред. от 21.07.2014 г.) «Об образовании в Российской Федерации»; Трудовым кодексом 

Российской Федерации; Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования (приказ МОиН РФ от 19.12.2013 № 1367); 

Положением о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные 

программы высшего образования (приказ МОиН РФ от 27.11.2015 № 1383); Уставом института; 

Положением о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные 

программы высшего образования Института, требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования. 

1.5. Стороны допускают использование в рамках действия настоящего договора факсимильного 

воспроизведения подписи с помощью средств механического или иного копирования, электронно-

цифровой подписи либо иного аналога собственноручной подписи. 

 

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 

Организация обязуется: 

2.1.Обеспечить безопасные условия прохождения практики обучающимся Института, отвечающие 

санитарным правилам и требованиям охраны труда. 

2.2. Проводить инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. 

2.3. Назначить соответствующим приказом руководителя практики из числа квалифицированных 

специалистов Организации для организации непосредственной работы с обучающимися, оказания 

помощи в выполнении программы практики, в частности в сборе необходимых материалов для 

составления отчета по практике, а также для обеспечения безопасности обучающихся в Организации. 

2.4. Обеспечить наиболее эффективное прохождение производственной практики, создавая 

необходимые условия для закрепления обучающимися полученных знаний. Продолжительность 

рабочего дня обучающихся при прохождении практики в Организации устанавливается в 

соответствии с действующим ТК РФ. 

С момента зачисления обучающихся в качестве практикантов на рабочие места на них 

распространяются правила охраны труда и правила внутреннего трудового распорядка, действующие 

в Организации. 

2.5. Выделять обучающимся ресурсы, необходимые для выполнения заданий практики. 
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2.6. Вести учет выполненных обучающимися заданий и оценить учебно-практическую работу 

обучающихся. 

2.7. Не позднее трех рабочих дней после окончания практики выдать характеристики-отзывы о 

прохождении практики каждому практиканту. 

Институт обязуется: 

2.8. Обеспечить предварительную профессиональную подготовку обучающихся, направляемых на 

практику.  

2.9. Обеспечить методическое руководство практикой студентов через руководителей практики. 

2.10. Ознакомить должностных лиц и руководителей практики Организации с программой практики. 

2.11. Провести комплектование поименного состава обучающихся и назначить от Института 

руководителя практики для осуществления контроля за прохождением практики, для оценки 

результатов выполнения обучающимися программы соответствующей практики, а также для 

решения методических вопросов и оказания помощи при решении организационных вопросов, 

связанных с проведением практики. 

2.12. Обеспечить своевременное прибытие обучающихся в Организация для прохождения практики.  

2.13. Оказывать консультативную помощь Организации (по ее просьбе) по  организации практики 

обучающихся.  

2.14. Направлять в Организацию на практику обучающихся в количестве и в сроки, согласованные с 

Организацией.  

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН 

3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему договору 

Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.2. Институт и Организация не могут предпринимать действия, противоречащие интересам друг 

друга. 

4. РАЗРЕШЕНИЕ СПОРОВ 

4.1. В случае возникновения споров или разногласий по исполнению условий настоящего договора, 

Стороны обязуются принимать все меры к их разрешению путем взаимных консультаций и 

переговоров. 

4.2. В случае не достижения согласия по спорным вопросам их разрешение производится в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

 

5. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА 

5.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания и действует в течение 6 лет. 

5.2. Договор может быть расторгнут в любое время до истечения срока его действия по взаимному 

согласию обеих Сторон. В случае возникновения необходимости досрочного расторжения договора 

по инициативе одной из Сторон, эта Сторона обязана  предупредить об этом другую Сторону в 

письменном виде за 30 календарных дней. 

5.3. Настоящий Договор составлен в 2-х подлинных  экземплярах, каждый из которых имеет 

одинаковую силу. Один экземпляр хранится в Организации, один - в Институте. 

 

6. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА СТОРОН 

Институт  Организация 

ЧОУ ВО «Восточно-Европейский институт» 

Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. 

Пушкинская, 268. 

ИНН 1832025471. 

Р/с 40703810368020100077 в Удмуртском 

отделении № 8618 ПАО Сбербанк России, 

к/с 30101810400000000601, БИК 049401601 

  

 

 

 

7. ПОДПИСИ СТОРОН 

Ректор              Руководитель 

   

____________________ Л.И. Сурат  __________________ /_______________________/ 

 

МП        МП 

 


