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  1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

(НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ) 

Производственная практика является важной составной частью подготовки 

высококвалифицированных бакалавров. Практика направлена на закрепление теоретических 

знаний, на приобретение практических навыков в области разработки рекламной кампании и 

медиапланирования. Во время производственной практики студенты собирают необходимые 

материалы для выполнения научно-исследовательской работы, нарабатывают опыт сбора 

материалов и их обработки для выполнения теоретического раздела выпускной 

квалификационной работы. 

В период производственной практики студенты обязаны проводить беседы и активно 

участвовать в общественной жизни коллектива предприятия. 

Целями производственной практики является закрепление и углубление теоретических 

знаний, приобретение практических навыков и компетенций, опыта самостоятельной 

профессиональной деятельности, а также ознакомление с соответствующей направлению 

обучения спецификой организации (предприятия) или его подразделения. 

Основными задачами производственной практики являются следующие: 

 закрепление общих представлений обучающихся о принципах и законах 

функционирования рыночной экономики и места рекламной практики в деятельности 

предприятия; показать будущим специалистам один из аспектов реальных условий работы в 

рекламной среде; 

 ознакомление с особенностями использования различных инструментов продвижения 

рекламы и рекламных средств; 

 раскрытие прикладного характера рассматриваемых в учебных дисциплинах базовых 

категорий рекламы; 

 закрепление навыков расчета основных показателей рекламного планирования, 

определение рекламного бюджета, медиапланирования и анализа эффективности рекламных 

мероприятий; 

 выработать у обучающихся умение анализировать и систематизировать факты 

рекламного дела и маркетинга в соответствии с конкретно поставленной задачей; 

 выработать филологические навыки написания рекламных текстов различного 

характера; 

 развитие навыков презентации и защиты результатов выполняемой рекламной 

деятельности. 
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2. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБЫ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

В соответствии с ФГОС по направлению 42.03.01 Реклама и связи с общественностью 

в Блок 2 «Практики» входят учебная и производственная (в том числе преддипломная) 

практики. 

 Типы производственной практики: практика по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности; научно-исследовательская работ. 

Производственная практика является обязательной и направлена на формирование 

компетенций для последующего изучения теоретического материала. Способы проведения 

производственной практики: стационарная практика; выездная практика. По форме 

организации проведения производственная практика является дискретной. 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ 

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Код Содержание компетенции  

ОПК-1 

Способностью осуществлять под 

контролем профессиональные 

функции в области рекламы и связей с 

общественностью в различных 

структурах 

Знать профессиональные функции в области 

рекламы и связей с общественностью в различных 

структурах 

Уметь осуществлять под контролем 

профессиональные функции в области рекламы и 

связей с общественностью различных структурах 

Владеть профессиональными навыками в области 

рекламы и связей с общественностью, применяя их в 

работе в государственных, общественных структурах, 

средствах массовой информации, в социальной сфере, 

сфере политики 

ОПК-2 
Владение знаниями и навыками 

работы в отделах рекламы и отделах 

связей с общественностью 

Знать теоретико – методологические основы 

построения эффективного взаимодействия пресс служб 

и СМИ. 

Уметь участвовать в развитии проектно-аналитической 

и экспертно-консультационной деятельности; 

организовывать работу отдела по 

связям с общественностью, в отделах рекламы, в 

коммуникационных агентствах. 

Владеть навыками применения информационных 

технологий в производственном процессе. 

ОПК-3 

Обладание базовыми навыками 

создания текстов рекламы и связей с 

общественностью, владением 

навыками литературного 

редактирования, копирайтинга 

Знать основные понятия, теоретические концепции 

рекламного текста. 

Уметь создавать основные типы рекламных текстов и 

документов, используемых в сфере связей с 

общественностью и рекламы. 

Владеть навыками литературного редактирования, 

копирайтинга, создания основных типов рекламных 

текстов. 

ОПК-4 

Умением планировать и 

организовывать под контролем 

коммуникационные кампании и 

мероприятия 

Знать: принципы, функции и методы планироавания 

Уметь :планировать и организовывать под контролем 

коммуникационные кампании и мероприятия 

Владеть: навыками планирования и организации 

коммуникационные кампании и мероприятий 

ОПК-6 
Способностью решать стандартные 

задачи профессиональной 

Знать требования информационной безопасности в 

современном обществе. 
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деятельности на основе 

информационной и 

библиографической культуры с 

применением информационно-

коммуникационных технологий и с 

учетом требований информационной 

безопасности 

- технологии поиска и анализа информации в 

глобальных компьютерных сетях 

Уметь дозировано предоставлять информацию 

целевым аудиториям, соблюдая принципы защиты 

государственной, коммерческой и иной охраняемой 

законом тайны. 

- решать стандартные задачи профессиональной 

деятельности на основе информационной и 

библиографической культуры с применением 

информационно-коммуникационных технологий 

Владеть навыками защиты информации. 

ПК-2 
Владением навыками по организации 

и оперативному планированию своей 

деятельности и деятельности фирмы 

Знать: содержание и взаимосвязь основных элементов 

процесса оперативного планирования 

Уметь: организовать и спланировать свою 

деятельность и деятельность фирмы 

Владеть: навыками по организации и оперативному 

планированию своей деятельности и деятельности 

фирмы 

ПК-4 

Владением навыками подготовки 

проектной документации (технико-

экономическое обоснование, 

техническое задание, бизнес-план, 

креативный бриф, соглашение, 

договор, контракт) 

Знать: Законодательство Российской Федерации о 

средствах массовой информации. 

-нормативные документы, определяющие требования к 

уровню сетевых телерадиовещательных СМИ. 

-основы законодательства Российской Федерации об 

авторском праве. 

-трудовое законодательство Российской Федерации. 

-э тику делового общения. 

-порядок заключения и исполнения авторских 

договоров. 

- правила по охране труда, производственной 

санитарии и пожарной безопасности. 

Уметь: -составлять календарно-постановочный план, 

график производственного процесса, смету проектов. 

-оценивать сроки, необходимые для реализации 

проектов. 

-оценивать финансовые издержки при реализации 

проектов. 

-корректно оценивать объем и стоимость работ, 

выполненных подчиненными. 

Владеть: навыками подготовки проектной 

документации (технико-экономическое обоснование, 

техническое задание, бизнес-план, 

креативный бриф, соглашение, договор, контракт) 

ПК-5 
Способностью реализовывать проекты 

и владение методами их реализации 

Знать способы информационного сопровождения 

социальных проектов в организации. 

Уметь разрабатывать социальные проекты и 

программы; выбирать необходимые методы 

сопровождения социальных проектов, модифицировать 

существующие и разрабатывать новые методы, исходя 

из задач конкретного исследования. 

Владеть процедурой информационного сопровождения 

социальных проектов. 

ПК-7 

Способностью принимать участие в 

планировании, подготовке и 

проведении коммуникационных 

кампаний и мероприятий 

Знать основные виды, технологические этапы, 

закономерности осуществления, требования к 

проведению коммуникационных кампаний и 

мероприятий. 

Уметь планировать и организовывать кампании 

различных видов в сфере связей с общественностью, 

анализировать результаты и давать оценку 

эффективности кампаний и 

мероприятий. 

Владеть навыком самостоятельной работы с 

первоисточниками по связям с общественностью; 

навыками медиапланирования и управления 
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отношениями со СМИ 

ПК-9 
Способностью проводить 

маркетинговые исследования 

Знать социально-экономическую сущность, принципы, 

методологические основы, функции маркетинга; 

основные концепции маркетинга; международный 

опыт и российскую практику организации 

маркетинговой деятельности. 

Уметь находить, понимать и интерпретировать 

информацию в сфере маркетинга; анализировать 

основные показатели, характеризующие конъюнктуру 

рынка, по- 

ведение потребителей. 

Владеть понятийным аппаратом и важнейшими 

категориями маркетинга; навыками поиска и анализа 

информации о маркетинге и маркетинговых 

исследованиях; навыками использования основных 

положений и методов теории маркетинга для описания 

и обобщения наблюдаемых в сфере поведения 

потребителей явлений. 

ПК-10 
Способностью организовывать и 

проводить социологические 

исследования   

Знать методы социологических исследований и методы 

изучения субъектов и процессов коммуникации. 

Уметь организовывать проводить исследования 

социологические исследования понимать результаты 

экспериментальных и наблюдательных способов 

проверки научных теорий. 

Владеть методами организации к работе исполнителей: 

анкетеров, интервьюеровов, кодировщиков. 

ПК-11 
Способностью владеть навыками 

написания аналитических справок, 

обзоров, и прогнозов 

Знать основные понятия, теоретические концепции 

рекламного написания аналитических справок, обзоров 

и прогнозов 

Уметь создавать аналитические справки, обзоры и 

прогнозы в сфере связей с общественностью и 

рекламы. 

Владеть навыками написания аналитических справок, 

обзоров и прогнозов 

 

По итогам прохождения производственной практики обучающийся должен 

знать: 

- виды, средства, формы и методы коммуникаций, профессиональную терминологию и 

этику, виды и направления профессиональной деятельности, современное состояние рынка 

рекламных и PR услуг в России, структуру и направления работы коммуникационных 

агентств и департаментов, основные этапы подготовки и проведения рекламных и PR 

кампаний, классификацию технологий рекламы и PR. 

уметь: 

- работать в  команде проекта, коллективе агентства или департамента,  выполнять основные 

функции ассистента или помощника  менеджера или  руководителя – мониторинг ситуации, 

коммуникации с различными контактными группами, подготовка  информационных 

материалов, презентаций, отчетов, планов и графиков работ, участие в подготовке различных 

специальных мероприятий и переговоров.  

владеть:  
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- традиционными и цифровыми технологиями поиска, систематизации и обработки 

информации, навыками деловой коммуникации, медиапланирования, подготовки проектной 

документации, подготовки и проведения рекламных и PR-кампаний. 

 

4. МЕСТО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (НАУЧНО-

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ) В СТРУКТУРЕ ОПОП БАКАЛАВРИАТА 

Производственная практика входит в блок Б.2 «Практики» основной 

профессиональной образовательной программы по направлению 42.03.01 Реклама и связи с 

общественностью, который полностью относится к вариативной части ОПОП. 

Производственная практики представляет собой вид учебной деятельности, направленный на 

формирование и закрепление компетенций, необходимых для присвоения соответствующей 

профессиональной квалификации (степени).  

Производственная практика представляет собой вид учебных занятий, 

непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку 

обучающихся, нацелена на практическую конкретизацию теоретических знаний, полученных 

в результате освоения таких дисциплин, как «Психология управления», «Организационная 

психология», «Авторское право и защита интеллектуальной собственности», «Основы 

теории коммуникации», «Социология массовых коммуникаций», «Теория и практика 

массовой информации», «Основы интегрированных коммуникаций», «Основы 

менеджмента», «Основы маркетинга», «Современная пресс-служба», «Технологии рекламы 

и связей с общественностью», «Технологии управления общественным мнением», «Основы 

медиапланирования», «Работа с текстом в связях с общественностью», «Компьютерные 

технологии в рекламе и связях с общественностью», «Основы брендинга», «Организация и 

проведение рекламных и PR-кампаний», «Связи с общественностью и реклама в 

государственных институтах и структурах», «Основы связей с общественностью», 

«Муниципальное управление». 

 

 

5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ 

Общая трудоёмкость производственной практики составляет 12 зачётных единиц, 324 

часа. Производственная практика проводится в 7 семестре. 

№ п/п Вид практики 
Трудоемкость учебной работы на практике, 

включая самостоятельную работу 

обучающихся, час. 

Формы итогового 

контроля 

Б2.П.3 
Производственная 

практика 
324 часа 12 зачетных единиц Экзамен, 8 семестр 
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6. СОДЕРЖАНИЕ И СТРУКТУРА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ) 

Производственная практика проходит:  

 в рекламных агентствах, занимающихся комплексным производством различного 

рода рекламной продукции;  

 в телевизионных средствах массовой информации, производящих видеорекламу; на 

радиостанциях, занимающихся производством аудиорекламы;  

 в газетах и журналах, размещающих печатные рекламные обращения; в общественно-

политических организациях, занимающихся политической и социальной рекламной 

деятельностью, в органах государственного и муниципального управления. 

 Время прохождения производственной практики определяется учебным планом и 

календарным графиком учебного процесса. 

 Руководителями производственной практики от института назначаются 

преподаватели кафедры ОГиЕНД. Руководство практикой обучающихся на всех её этапах 

осуществляется с руководителями практики от организаций. 

Производственная практика проходит в самостоятельно выбранной обучающимся 

организации либо организации, предоставляемой институтом, по его собственному желанию, 

оформленному в виде заявления, из имеющейся базы практики. 

Производственная практика может проводится в структурных подразделениях 

института и базах практики (предприятиях, учреждениях и организациях) по 

договоренности.  

 Формы проведения практики: 

1. аудиторная работа на подготовительном этапе (обзорные лекции, коллективные 

консультации); 

2. выполнение производственных заданий на базе практики, в конкретной организации; 

3. самостоятельная работа обучающихся  по выполнению индивидуального задания; 

4. индивидуальные консультации у руководителей практики. 

 Конкретное содержание всех видов производственной деятельности отражается в 

задании, составленном руководителем практики от кафедры. Обучающийся должен 

участвовать во всех видах деятельности, отраженных в задании.  

 Результаты проведенной работы заносятся в дневник прохождения 

производственной  практики. 

Во время прохождения производственной практики студенты должны ознакомиться с 

предприятием (местом практики) и собрать материалы. 

№ Разделы (этапы) практики Формы 
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п/

п 

текущего 

контроля 

1 

Ознакомительные лекции, инструктаж по технике безопасности. 

Характеристика организации; название, миссия, приоритетные 

направления и т.д. 

Отчет по 

практике 

2 
Ознакомление с организационной и производственной структурой 

предприятия/организации 

Отчет по 

практике 

3 
Изучение структуры взаимодействия отдела по СО с подразделениями 

организации (административные, функциональные связи) 

Отчет по 

практике 

4 

Углубленное знакомство с организацией работы  PR-отдела. 

Направления деятельности PR-отдела. Разработка критериев и оценка 

PR-деятельности компании. 

Отчет по 

практике 

5 Изучение функциональных обязанности сотрудников  PR-отдела. 
Отчет по 

практике 

6 Участие студента в подготовке PR-текстов 
Отчет по 

практике 

7 Участие в организации и проведении PR-кампаний и акций 
Отчет по 

практике 

8 Участие в медиапланировании, взаимодействии со СМИ 
Отчет по 

практике 

9 
Мониторинг эффективности текущей деятельности, в том числе 

проводимых кампаний 

Отчет по 

практике 

10 Подготовка отчета Защита отчета 

 

Производственная практика предусматривает прохождение двух этапов. В ходе 

прохождения первого этапа студент должен: 

 использовать полученные теоретические знания в практической деятельности; 

 работать с информационными источниками и материалами. 

 работать с использованием оргтехники; 

 выполнять работу PR-специалиста; 

 самостоятельно осуществлять большинство видов рекламной деятельности в 

конкретной сфере; 

 осуществлять квалифицированный анализ и обработку информационных материалов; 

 организовывать деловую коммуникацию с клиентами, коллегами и широкой 

общественностью; 

 организовывать работу со СМИ; 

 планировать и организовывать рекламные, пропагандистские и информационные 

кампании; 

 организовывать и вести протокольно-деловые мероприятия. 

Полнота и степень детализации этих задач регламентируется в индивидуальном 

задании применительно к особенностям и возможностям конкретной базы практики, а также 

с учетом интересов будущего трудоустройства обучающихся. 
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Во время первого этапа производственной практики обучающийся может выполнять 

следующие виды индивидуальных заданий: 

 составление базы данных, работа по поиску заказчиков, рекламодателей; 

 планирование и организация BTL-акций; 

 разработка пакета презентационных материалов для участия в выставке и работа 

настенде; 

 участие в составлении программы исследования и проведении опросов, мониторинга 

СМИ и пр.; 

 разработка рекламной и PR-продукции, ее размещение; 

 составление медиаплана и организация взаимодействия со СМИ; 

 планирование и проведение рекламной и PR-кампании; 

 разработка корпоративного сайта компании в Интернет и обновлении информации на 

сайте; 

 иные формы заданий, согласованные с руководителем практики от вуза. 

Задание обучающемуся на прохождение первого этапа производственной практики 

является типовым и включает следующие разделы: 

1) во время производственной практики обучающемуся необходимо изучить следующие 

теоретико-прикладные вопросы: 

 внутренняя и внешняя среда компании; - структура рынка, конъюнктура рынка, 

субъекты рынка; - законодательное регулирование рекламной деятельности на рынке 

(например, на рынке алкогольной продукции); - сегментация рынка, выбор сегментов, 

рыночные ниши; 

 организация рекламной деятельности; - рекламная политика организации; - 

рекламные (маркетинговые) коммуникации. 

2) во время производственной практики обучающийся необходимо собрать следующие 

материалы: сведения об основных направлениях деятельности организации, ее структуре; - 

сведения о ситуации на рынке, тенденциях рынка, лидерах рынка, их рекламной политике, 

информацию о других активных субъектах рынка; - информация о рекламных проектах 

организации, план рекламных мероприятий, медиаплан, бюджет. 

 В ходе прохождения 2 этапа производственной практики обучающийся должен 

самостоятельно спланировать и реализовать рекламную или PR-кампанию. 

 Во время второго этапа производственной практики обучающийся может выполнять 

следующие виды индивидуальных заданий: 

 разработка программы и проведение маркетингового или рекламного исследования; 
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 составление медиаплана и организация взаимодействия со СМИ,  

 разработка и проведение промо-акции,  

 разработка сайта; 

 разработка элементов фирменного стиля; 

Задание на практику (2 этап) включает следующие разделы: 

1) во время производственной практики обучающемуся необходимо изучить следующие 

теоретико-прикладные вопросы: 

а) вид деятельности – разработка фирменного стиля: 

- фирменный стиль; - носители и элементы фирменного стиля; - особенности выбора 

шрифтов; - графическое решение фирменного знака; - использование элементов фирменного 

стиля в рекламных материалах. 

 Примерная тематика научно-исследовательской работы: 

 1. Понятие «социальная технология». PR в системе социальных технологий. 

2.      Реклама и PR: сходства и различия 

3.      Психологические основы рекламных и PR-технологий 

4.      Современные технологии PR и рекламы в коммерческой сфере 

5.      Современные технологии PR и рекламы в социальной сфере 

6.      Современные технологии PR и рекламы в сфере культуры и образования 

7.      Современные технологии PR и рекламы в экологической сфере 

8.      Технологии антикризисногоPR 

9.      «Белые» и «черные» политические PR-технологии 

10.  Технологии формирования имиджа организации и лидера 

11.  Психологические основы PR и рекламных технологий 

12.  Технологии развития креативных навыков. 

13.  Модели организации творческого процесса. 

14.  Нейромаркетинг как рекламная и PR-технология 

15.  Сторителлинг как политическая PR-технология 

16.  Спичрайтинг: понятие, технологии, методы 

17.  Создание рекламного обращения: форма, содержание, структура 

18.  Спонсорство, благотворительность, меценатство, фандрайзинг как PR-технология. 

19.  Основные модели создания рекламных обращений. 

20.  Технологии скрытой рекламы. 

21.  Специфика связей с общественностью в гос. институтах и структурах. 

22.  Этические основы деятельности PR-специалиста в гос. институтах и структурах 

23. Правовые основы деятельности PR-специалиста в гос. институтах и структурах 
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24.Внешние и внутренние функции в PR-деятельности в гос. институтах и структурах 

25. GR (government relations) как новая технология связей с общественностью в гос. 

институтах и структурах 

26. Лобби как основной инструмент GR. 

27. История развития лоббизма в России и за рубежом. 

28. Формирование имиджа политического лидера: методы и принципы. 

29. Виды и типы политических лидеров. 

30. Технологии работы со СМИ в политических кампаниях. 

32. Организация отдела по рекламе и СО в гос. институтах и структурах, направления 

работы. 

32.Функциональные обязанности сотрудников отдела рекламы и СО в гос. институтах и 

структурах. 

33.  Информационное направление работы отдела рекламы и СО в гос. институтах и 

структурах. 

34. Аналитическое направление работы отдела рекламы и СО в гос. институтах и структурах: 

цель, задачи, роль. 

35. Направление работы со СМИ отдела рекламы и СО в гос. институтах и структурах. 

36. Принципы работы со СМИ отдела рекламы и СО в гос. институтах и структурах. 

37. Основные документы в работе со СМИ отдела рекламы и СО в гос. институтах и 

структурах. 

38. Специальные мероприятия в работе со СМИ отдела рекламы и СО в гос. институтах и 

структурах. 

39. Аккредитация как форма взаимодействия со СМИ в работе отдела рекламы и СО в гос. 

институтах и структурах. 

40. Факторы эффективности работы отделов рекламы и СО в гос. институтах и структурах. 

В рамках производственной практики (научно-исследовательской работы) студентам 

предоставлена возможность участвовать в проведении научных исследований, участвовать в 

конференциях и научно-практических семинарах, осуществлять сбор, обработку, анализ и 

систематизацию научно-практической информации. 

 

7. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

Для промежуточной аттестации обучающийся представляет: 

 отчет по практике с описанием проделанной работы по программе практики, 

выполнение индивидуального задания, анализ изученных документов и подобранных 
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материалов; изложение вопросов, которые возникли в процессе прохождения практики; 

личное суждение студента о деятельности органа - места прохождения практики; конкретные 

предложения по улучшению организации практики;  

 дневник прохождения практики, в составе направления на практику, рабочего графика 

(плана) проведения практики, индивидуального задания, календарного графика прохождения 

практики, характеристики-отзыва по итогам практики, заверенной печатью организации, 

рецензии на отчет по практике руководителя практики от института (см. прил. 3, 3а, 3б, 3в, 

3г, 3д, 3е).  

Примерная структура отчета по практике: 

 титульный лист; 

 введение; 

 содержание; 

 основная часть; 

 заключение (выводы и предложения);  

 список литературы;  

 приложения;  

 договор об организации и проведении практики. 

Формой промежуточной аттестации по итогам производственной практики является 

экзамен при выполнении следующих условий: 

 оформление дневника практики; 

 составление отчета; 

 сдача отчета на  кафедру экономики и управления; 

 защита отчета.  

 Время проведения защиты отчета: после окончания практики в установленный срок. 

Оценка учитывает: полноту содержания и качество выполнения отчета, его 

соответствие программе практики и индивидуальному заданию; владение материалом 

отчета; решение поставленной проблемы. 

Критерии оценки практики обучающихся: 

 уровень квалифицированности собранного материала в соответствии с программой 

практики и индивидуальными заданиями;  

 умение профессионально и грамотно отвечать на вопросы по исполнению 

должностных обязанностей  и знанию нормативных актов, регламентирующих деятельность 

организации, где проходила практика; 

 содержание характеристики-отзыва организации - места прохождения практики. 
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 своевременность сдачи документации, ее содержание и оформление. 

Оценка за практику выставляется по пятибалльной системе (при этом принимается во 

внимание отзыв руководителя от базы практики, правильность выполнения отчета в 

соответствии с требованиями настоящей программы): 

  Оценка «ОТЛИЧНО» ставится обучающемуся-практиканту, который выполнил на 

высоком уровне  и в срок  весь намеченный объем работы, требуемый программой практики, 

показал глубокое знание работы в сфере рекламы и связей с общественностью, обнаружил 

умение правильно определять и эффективно решать основные практические задачи, 

проявлял в работе самостоятельность, творческий подход. 

Оценка «ХОРОШО» ставится обучающемуся-практиканту, который полностью 

выполнил намеченную на период практики программу работы, обнаружил умение 

определять и анализировать основные исследовательские и практические задачи, способы их 

решения. При этом теоретическое обобщение и эмпирическая интерпретация данных 

выполнены не на достаточном уровне. 

Оценка «УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» ставится обучающемуся-практиканту, который 

частично выполнил программу работы, не показал глубокого знания в  области 

профессиональной деятельности. Был неинициативен и не проявлял самостоятельности при 

решении исследовательских и практических задач. 

Оценка «НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» ставится обучающемуся-практиканту, 

который не выполнил программу, не разработал рекламную кампанию. 

Оценка по практике заносится в экзаменационную ведомость и зачетную книжку, 

приравнивается к оценкам по теоретическому обучению и учитывается при проведении 

итогов общей успеваемости обучающихся и назначении на стипендию в соответствующем 

семестре. 

Обучающиеся, не выполнившие программу практики по уважительной причине, 

направляются на практику повторно в свободное от учебы время. 

Обучающиеся, не выполнившие программу практики без уважительной причины или 

получившие отрицательную оценку, могут быть отчислены из Института как имеющие 

академическую задолженность.  

Обучающиеся, не прошедшие без уважительных причин в полном объеме 

предусмотренные учебным планом практики к защите выпускной квалификационной работы 

не допускаются. 
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8. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ ИНТЕРНЕТ, 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Перечень основной и дополнительной учебной литературы  

а) основная литература:  

1. Антипов К.В. Основы рекламы [Электронный ресурс]: учебник/ Антипов К.В.— 

Электрон. текстовые данные.— М.: Дашков и К, 2012.— 328 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/14075.— ЭБС «IPRbooks», по паролю. 

2. Васильев Г.А. Основы рекламы [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Васильев 

Г.А., Поляков В.А.— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 718 c.— 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/16425.— ЭБС «IPRbooks», по паролю.  

3. Гарин Н.Н. Связи с общественностью. Теория, практика, коммуникативные стратегии 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ Гарин Н.Н., Данилов И.А., Жуков О.Б.— Электрон. 

текстовые данные.— М.: Аспект Пресс, 2011.— 198 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/8968.— ЭБС «IPRbooks», по паролю. 

 б) дополнительная литература: 

4. Киселёв А.Г. Теория и практика массовой информации. Общество-СМИ-власть 

[Электронный ресурс]: учебник/ Киселёв А.Г.— Электрон. текстовые данные.— М.: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 431 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/15475.— ЭБС 

«IPRbooks», по паролю.  

5. Панкратов Ф.Г. Основы рекламы [Электронный ресурс]: учебник/ Панкратов Ф.Г., 

Баженов Ю.К., Шахурин В.Г.— Электрон. текстовые данные.— М.: Дашков и К, 2012.— 540 

c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/10948.— ЭБС «IPRbooks», по паролю. 

6. Чумиков А.Н. Реклама и связи с общественностью. Имидж, репутация, бренд 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ Чумиков А.Н.— Электрон. текстовые данные.— 

М.: Аспект Пресс, 2012.— 159 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/8976.— ЭБС 

«IPRbooks», по паролю. 

7. Шамарова Г.М. Основы государственного и муниципального управления 

[Электронный ресурс]: учебник/ Шамарова Г.М.— Электрон. текстовые данные.— М.: 

Московский финансово-промышленный университет «Синергия», 2013.— 320 c.— Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/17032.— ЭБС «IPRbooks», по паролю.  

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети Интернет 

 г) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы: 

Специализированные профессиональные СМИ: 

1. Журнал «Советник» - http://www.sovetnik.ru/journal 

2. Журнал «Сообщение» - www.soob.ru 

http://www.sovetnik.ru/journal
http://www.soob.ru/
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3. Журнал PR-Week - www.prweеk.com 

4. Журнал «PR/Диалог» - www.pr-dialog.com (приказал долго жить) 

5. Международный научно-популярный журнал «PR в России» - http://prjournal.ru, 

www.rupr.ru 

6. Всероссийский специализированный журнал «Пресс-служба» - http://www.press-

service.ru/ 

7. Отраслевое СМИ в области рекламы, маркетинга и PR - http://www.sostav.ru 

8. Журнал Индустрия рекламы - http://adindustry.ru/magazine 

9. Журнал «Связи с общественностью в государственных структурах» - http://gospr.ru/ 

10. Журнал «Связи с общественностью в бизнесе» - http://biznespr.su/ 

Специализированные профессиональные информационные сайты: 

11. Российский профессиональный портал о лоббизме и PR - http://www.lobbying.ru 

12. Справочно-информационное WEB-издание PRInfo - http://pr-info.ru 

13. Портал для PR-специалистов - http://prtrend.ru 

14. Профессиональный PR-портал - http://www.sovetnik.ru/ 

15. Лаборатория рекламы, маркетинга и PR - http://www.advlab.ru 

16. Оригинальные материалы по брендингу и рекламе - http://www.brandmanagement.ru 

17. www.prinfo.ru 

18. История PR в России и в мире - http://PR-life.ru 

19. Портал о PR, рекламе, маркетинге - http://www.pro-piar.ru 

20. Новости индустрии PR - http://pr-news.spb.ru 

21. Служба публикации пресс-релизов - http://www.pronline.ru 

22. Портал о бизнесе, рекламе, маркетинге, дизайне! - http://www.createbrand.ru 

23. История PR в России и в мире - http://www.pr-life.ru 

24. Портал о PR– www.piar.ru 

25. Региональный PR-портал – www.RegionPR.ru 

26. Специализированное агентство по мониторингу СМИ и PR-анализу - 

http://www.prnews.ru 

27. Международный справочник по связям с общественностью - http://www.hollis-pr.com 

Ассоциации и объединения по PR 

28. Ассоциация Коммуникационных Агентств России (АКАР) - http://www.akarussia.ru/ 

29. Российская ассоциация по связям с общественностью (РАСО) - http://www.raso.ru/ 

30. Европейская Ассоциация PR-консультантов (PRCA, London, 1969) - http://prca.org.uk 

 

 

http://www.prweеk.com/
http://www.pr-dialog.com/
http://prjournal.ru/
http://www.rupr.ru/
http://www.press-service.ru/
http://www.press-service.ru/
http://www.sostav.ru/
http://adindustry.ru/magazine
http://gospr.ru/
http://biznespr.su/
http://www.lobbying.ru/
http://pr-info.ru/
http://prtrend.ru/
http://www.sovetnik.ru/
http://www.advlab.ru/
http://www.brandmanagement.ru/
http://www.prinfo.ru/
http://pr-life.ru/
http://www.pro-piar.ru/
http://pr-news.spb.ru/
http://www.pronline.ru/
http://www.createbrand.ru/
http://www.pr-life.ru/
http://www.piar.ru/
http://www.regionpr.ru/
http://www.prnews.ru/
http://www.hollis-pr.com/
http://www.akarussia.ru/
http://www.raso.ru/
http://prca.org.uk/
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9. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 

ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

Информационные технологии, используемые при проведении практики, охватывают 

все ресурсы, необходимые для управления информацией, особенно компьютеры, 

программное обеспечение и сети, необходимые для создания, хранения, управления, 

передачи и поиска информации/ 

При проведении практики используется следующее программное обеспечение:  

1. Операционные системы Windows XP, Windows 7.  

2. Пакет Microsoft Office 2010 (включая MS Word, MS Excel, MS Access, MS PowerPoint). 

В период прохождения практики и подготовки отчета обучающиеся имеют 

возможность использовать следующие информационные технологии: 

 услуги электронной почты: Mail, Rambler и др.;  

 поисковые системы: Yandex, Google, Chrome и др. 

В процессе организации практики, проведения консультаций руководителями практики от 

института и от предприятия (организации) применяются информационные технологии: 

 мультимедийные технологии с применением проекторов; ноутбуков; персональных 

компьютеров; интерактивных досок с оригинальными разработанными комплектами 

презентаций, учебными фильмами, аудиофайлами;  

 дистанционные формы консультаций осуществляются через платформу Вебинар.ру, а 

также с использованием программ Skype, ЭИОС (электронной информационной 

образовательной среды);  

 во время прохождения конкретных этапов практики и подготовки отчета диалог 

между руководителем практики и студентом обеспечивается вышеуказанными технологиями 

(выходом в глобальную сеть Интернет, через поисковые системы Yandex, Google, Mail, 

Chrome, систему электронной почты). 

Обучающиеся и руководители практик используют в учебной работе информационно-

консультационную систему Консультант плюс, с разработчиками которой заключен договор 

о регулярном обновлении.  

Для оформления отчетов, дневников, договоров по практике обучающиеся могут 

воспользоваться библиотекой института, оснащенной компьютерной зоной с доступом в 

электронную библиотечную систему IPRbooks и доступом к лицензионным программам MS 

Office 2010; Adobe Photoshop; Adobe Illustrator; CorelDRAW. 
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10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРЕДДИПЛОМНОЙ 

ПРАКТИКИ 

Практика проводится при использовании материально-технического обеспечения, 

имеющегося на предприятии, где осуществляется практика 

Материально-техническое обеспечение практики должно быть достаточным для 

достижения целей практики и должно соответствовать действующим санитарным и 

противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при проведении 

учебных и научно-производственных работ. 

Обучающимся должна быть обеспечена возможность доступа к информации, 

необходимой для выполнения задания по практике и написанию отчета. 

Организации, учреждения и предприятия, а также учебно-научные подразделения 

института должны обеспечить рабочее место студента компьютерным оборудованием в 

объемах, достаточных для достижения целей практики. 

В распоряжение обучающихся предоставлены следующие лаборатории института: 

1. Компьютерные классы № 1 и № 2 общего пользования 

2. Кабинет социально-экономических дисциплин 

3. Научно-исследовательская лаборатория изучения интегрального интеллекта 

4. Лаборатория дизайна и рекламы.  

5. Библиотека и медиатека. 

 

11. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ДЛЯ 

ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Содержание высшего образования и условия организации обучения в ЧОУ ВО 

«Восточно-Европейский институт» обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

определяются адаптированной образовательной программой (при необходимости), а для 

инвалидов также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида. 

Обучение по образовательной программе высшего образования бакалавриата с 

ограниченными возможностями здоровья осуществляется ЧОУ ВО «Восточно-Европейский 

институт» с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких лиц. 

В ЧОУ ВО «Восточно-Европейский институт» созданы специальные условия для 

получения высшего образования обучающимся с ограниченными возможностями здоровья. 

Под специальными условиями для получения высшего образования обучающимися  

с ограниченными возможностями здоровья понимаются условия обучения, воспитания и 

развития таких лиц, включающие в себя использование специальных образовательных 
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программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), 

оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и 

индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания ЧОУ ВО 

«Восточно-Европейский институт» и другие условия, без которых невозможно или 

затруднено освоение образовательных программ лицам с ограниченными возможностями 

здоровья. 

В целях доступности получения высшего образования обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья ЧОУ ВО «Восточно-Европейский институт» 

обеспечивается:  

 для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по слуху услуги 

сурдопереводчика и обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения 

информации; 

 для обучающихся, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, 

материально-технические условия обеспечивают возможность беспрепятственного доступа в 

учебные помещения, столовую, туалетные и другие помещения ЧОУ ВО «Восточно-

Европейский институт», а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

расширенных дверных проемов и других приспособлений). 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. 

Численность лиц с ограниченными возможностями здоровья в учебной группе 

устанавливается до 15 человек. 

С учетом особых потребностей обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья ЧОУ ВО «Восточно-Европейский институт» обеспечивается предоставление 

учебных, лекционных материалов в электронном виде. 

С учетом особых потребностей обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья в институте предусмотрена возможность обучения по индивидуальному плану. 

 

Программа производственной практики составлена с учетом требований 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования, 

утвержденного Приказом Минобрнауки РФ (ред. от 31.05.2011 № 1975).с учетом 

рекомендаций ОПОП ВО – программы бакалавриата по направлению подготовки 43.03.01 

РЕКЛАМА И СВЯЗИ С ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ, степень выпускника - «бакалавр» 
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Приложение 1 

Образец заявления на практику 

 

Заведующему кафедрой ОГиНД 

Кадочниковой И.С. 

Студента (ки) Х курса группы ХР-1Х 

______________________________ 

Тел. сот. 8 (___) ____-___-___ 

 

 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

Прошу считать местом прохождения производственной практики _______ 

_________________________________________________________ 

_________________________________________________________ 
и назначить руководителем практики от предприятия _________________ 

 

______________________ 
                                                              (Подпись) 

 

___ _____________ 201    г. 

 

 

 

СОГЛАСОВАНО  УТВЕРЖДАЮ 

Руководитель практики от института 

 

__________________ _____________ 

 Заведующий кафедрой  

 

_______________ И.С. Кадочникова 

 

___.___.201    г. 

  

___.___.201    г. 
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Приложение 2 

Образец титульного листа отчета 
 

 

 

 

 

 

Факультет высшего образования 

Кафедра общегуманитарных и естественнонаучных дисциплин 

 

 

ОТЧЕТ 
о прохождении производственной практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности 
 

 

Студент (ка)     Фамилия имя Отчество 

 

Направление подготовки  42.03.01 Реклама и связи с общественностью 

 

Курс Х группа ХР-1Х форма обучения заочная 
 

 

Руководитель практики от 

института  
Фамилия Имя Отчество, ученая степень, ученое 

звание, должность 
 

 

Руководитель практики от 

учреждения (организации) 
Фамилия Имя Отчество, место работы, должность 

_____________________________ 

        МП 

 

Отметка о защите отчета 

 

Отчет защищен с оценкой   ______________________ 

 

Руководитель практики от института    ________________ ________________ 

00.00.2016   г. 
 

 
 

 

 
 

 

Ижевск 2016  
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СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

ПРИЛОЖЕНИЯ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

ДОГОВОР ОБ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
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Приложение 3 

Образец дневника практиканта 

 

 

 

 
 

 

 

ˑ˚˒ˏ˚˕˗ 
прохождения производственной практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности 
 

 

Студент (ка)     Фамилия имя Отчество 

 

Направление подготовки   42.03.01 Реклама и связи с общественностью  
 

Курс Х группа ХР-1Х форма обучения заочная 
 

 

Руководитель практики от 

института  
Фамилия Имя Отчество, ученая степень, ученое 

звание, должность 
 

База практики  Наименование учреждения, наименование 

подразделения. Адрес. Тел. 
 

Руководитель практики от 

учреждения (организации) 
Фамилия Имя Отчество, должность 

 

 

Срок прохождения практики: __ недели с __.__.201   г. по __.__.201   г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ижевск 2016 г. 
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Приложение 3а 

Образец направления 

 

Руководителю ________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 

 

НАПРАВЛЕНИЕ 

 

 ЧОУ ВО «Восточно-Европейский институт» направляет студента (ку) ___ курса 

группы ______ направления подготовки 42.03.02 Реклама и связи с общественностью 

_______________________________________________________ для прохождения 

производственной практики  

 Просим Вас принять на себя руководство практикантом или возложить руководство 

на одного из ваших сотрудников сроком на ___ недели на период с ___.___.201    г. по 

___.___.201    г. 

 На студента – практиканта полностью распространяются правила внутреннего 

трудового распорядка вашего учреждения в период прохождения практики. Практикант  

обязан выполнять поручаемую работу, и несет ответственность за ее результаты. 

 По окончании практики просим выдать студенту характеристику - отзыв с оценкой 

его работы. 

 

 

 

Проректор по практике              ________________ О.Е. Данилин 

 М.П.              ___.___.201    г. 

 

Прибыл на практику Убыл с практики 

___.___.201    г. ___.___.201    г. 

Руководитель практики от учреждения Руководитель практики от учреждения 

________________ ______________________ 

МП 

________________ ______________________ 

           МП 
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Приложение 3б 

Рабочий график 

 

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

 Студенту(ке) ______________________________________________________________ 

 

1. ___________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

2. ___________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

3. ___________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

4. __________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 
 

 

 

Руководитель практики от института     _____________________  

___ ______ 201    г.  

 

 

 

Руководитель практики от организации (предприятия)   _____________________  

___ ______ 201    г.  
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Приложение 3в 

Индивидуальное задание 

 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ 

 

Студенту (ке) ______________________________________________________________ 

 

1. Перечень вопросов для рассмотрения во время практики _______________________ 

1.1 _____________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

1.2 _____________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

1.3 _____________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

2. Планируемые результаты по итогам практики ________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

Руководитель практики от института     _____________________  

___ ______ 201    г.  

 

Руководитель практики от организации (предприятия)  ________________ __________  

___ ______ 201    г.   
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Приложение 3г 

Календарный график 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Дата 
Краткое содержание работы практиканта указания 

руководителей практики 

Подпись 

руководителя 

практики от 

организации 

(предприятия), печать 

за каждый день 

практики 

 
Инструктаж по технике безопасности, охране труда и 

пожарной безопасности на рабочем месте 
 

 
Инструктаж по правилам внутреннего распорядка в 

организации (на предприятии) 
 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   
 

 

 

Руководитель практики от организации  

(предприятия)        _____________________  

___ ___ 201    г.  
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Приложение 3д 

Образец характеристики-отзыва 

 

ХАРАКТЕРИСТИКА - ОТЗЫВ 

о работе студента с места прохождения практики 

 

 

 Студент (ка) Фамилия Имя Отчество, обучающийся по направлению 42.03.01 

Реклама и связи с общественностью, проходил (а) производственную практику в период с 

00.00.2016 г. по 00.00.2016 г. в Полное название предприятия (организации), название 

структурного подразделения  

В период прохождения практики Фамилия Имя Отчество работал (а) на должности 

практиканта, на рабочем месте.  

Во время прохождения практики студент (ка) выполнил (а) указанные в 

индивидуальном задании виды работ в соответствии с графиком в полном частичном объеме 

без замечаний с замечаниями со стороны руководителя. 

Краткая характеристика практиканта:  

Уровень практической подготовки (знания, умения); Инициативность, активность; 

Творческий подход, оригинальность мышления; Аккуратность в выполнении работ; 

Ответственность, самостоятельность, дисциплинированность; Воспитанность, тактичность; 

Коммуникабельность; Умение работать с документами; Настойчивость в достижении 

поставленных целей (дать описание тем качествам практиканта, которые он 

продемонстрировал в полной мере) 

Недостатки и замечания ______ 

Предложения вузу по совершенствованию подготовки студентов _______ 

 

 

Практика заслуживает оценки   __________________ 

 

 

Руководитель практики от организации   _____________ ___________________  

МП        ___.___.201    г. 
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Приложение 3е 

Образец рецензии 

 

РЕЦЕНЗИЯ  

руководителя практики от института о прохождении практики 

 

Уровень профессиональной подготовки, продемонстрированный студентом (кой) 

Фамилия Имя Отчество за время прохождения практики, можно оценить следующим 

образом: 

Код Содержание компетенции 
Уровень 

сформированности 

ОПК-1 
Способностью осуществлять под контролем профессиональные 

функции в области рекламы и связей с общественностью в различных 

структурах 
Да / нет 

ОПК-2 
Владение знаниями и навыками работы в отделах рекламы и отделах 

связей с общественностью 
Да / нет 

ОПК-3 
Обладание базовыми навыками создания текстов рекламы и связей с 

общественностью, владением навыками литературного 

редактирования, копирайтинга 

Да / нет 

ОПК-4 

использования основных положений и методов социальных, 

гуманитарных и экономических наук при решении социальных и 

профессиональных задач, способность анализировать социально-

значимые проблемы и процессы 

Да / нет 

ОПК-6 

Способностью решать стандартные задачи профессиональной 

деятельности на основе информационной и библиографической 

культуры с применением информационно-коммуникационных 

технологий и с учетом требований информационной безопасности 

Да / нет 

ПК-2 
Владением навыками по организации и оперативному планированию 

своей деятельности и деятельности фирмы 
Да / нет 

ПК-4 
Владение навыками подготовки проектной документации (технико-

экономическое обоснование, техническое задание, бизнес-план, 

креативный бриф, соглашение, договор, контракт) 

Да / нет 

ПК-5 
Способность реализовывать проекты и владение методами их 

реализации 
Да / нет 

ПК-7 
Способностью принимать участие в планировании, подготовке и 

проведении коммуникационных кампаний и мероприятий 
Да / нет 

ПК-9 Способностью проводить маркетинговые исследования 
Да / нет 

ПК-10 
Способностью организовывать и проводить социологические 

исследования   
Да / нет 

ПК-11 
Способностью владеть навыками написания аналитических справок, 

обзоров, и прогнозов 
Да / нет 

 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

(указываются достоинства и недостатки отчета, фиксируются вопросы, возникшие в ходе проверки отчета, 

на которые студент должен ответить на устной защите отчета) 
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Результат рецензирования:   отчет допущен/не допущен к защите 
 

Руководитель практики от института   ________________ ________________ 

 

 

Отметка о защите отчета 

Отчет защищен с оценкой  ___________________________ 
 

 

Руководитель практики от института   ________________ ________________ 

 

 ___ ______ 201   г 

 

 


